Справка о кадровом потенциале

Автономная некоммерческая организации «Центр раннего развития «Сёмушка» на 100% укомплектовано педагогическими кадрами. Образовательный процесс в АНО «Центр раннего развития «Сёмушка» осуществляют  воспитатели, учитель-логопед, педагог-психолог, музыкальный руководитель. 
[bookmark: _GoBack]В АНО «Центр раннего развития «Сёмушка» преобладают педагоги среднего возраста, которые имеют большой стаж педагогической работы.
Общий состав коллектива АНО «Центр раннего развития «Сёмушка»: 11 человек.
Всего педагогических работников – 6 человек
руководители – 2 человека, 
обслуживающий персонал – 3 человека. 

Педагогический  коллектив состоит  из  6  педагогов 
Руководители 2
Анализ данных показывает: 

Распределение педагогического персонала по возрасту

	
	В том числе в возрасте (полных лет на 1 января 2018 года)

	Всего педагогов
	Моложе 25 лет
	25-29
	30-39
	40-44
	45-49
	50-54
	55-59
	60 лет и старше

	6
	1
	0
	3
	1
	0
	1
	0
	0



 По стажу педагогической работы в АНО «Центр раннего развития «Сёмушка» работают  педагоги
	Стаж
	До 3 лет
	От 3 до 5 лет
	От 5 до 10 лет
	От 10 до 15 лет
	От 15 до 20 лет
	Свыше 20 лет

	2017 год 

	Количество педагогов
	2
	0
	2
	2
	0
	0


По уровню образования

	Образование
	Высшее
	Среднее специальное

	Количество педагогов
	5
	1




Педагоги детского сада постоянно повышают свою квалификацию через:
· учебу в Томском Государственном Педагогическом Университет (2 студента);
· прохождение курсов повышения квалификации, тематических и целевых курсов
· самообразование.

